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Introduktion

Som namndes i foérordet har vi i det har projektet tagit ett av flera mdjliga perspektiv i analy-
sen av begreppet generation. Det ar inledningsvis lagligt att papeka féljande: nar manniskor
upplever sig sjdlva — eller ndr andra upplever dem — att tillhéra en generation, sa bekraftar det
att begreppet generation har betydelse for individens sociala identitet och darmed for dennes
handlingar. | vilken utstrackning det har sker beror pa var och ens specifika situation, uppgiftens
karaktar och den sociala omgivningen. En sadan synvinkel &r sarskilt [amplig nar det galler livet
i ett postmodernt samhalle, dar fragor om hur manniskor utvecklar sin personliga och sociala
identitet ar av vikt.

Den har utgangspunkten erbjuder ett konceptuellt ramverk for analys av generationer. Det kny-
ter an till Karl Mannheims vadlkanda heuristiska verktyg “Generationslagerung — Generationen-
zusammenhang — Generationeneinheit” dar betydelsen av medvetenhet och identitet indikeras
men under andra antaganden.

Ett sadant perspektiv drar uppmarksamheten till relationer mellan olika generationer och dyna-
miken i dessa relationer, som behover ett specifikt fokus pa socialisering och generativitet. For
detta syfte foreslar vi en specifik terminologi. Erfarenheten av den manskliga forgangligheten,
forstaelsen av generativitet och slutligen sokandet efter mening ar alltid relevant. Detta ar bade
historiska och aktuella teman. Den motsagelsefulla dynamiken mellan nutid och framtidens osa-
kerhet forstarker intresset for det nuvarande “generationsproblemet” (med referens till Karl
Mannheim, grundaren av generationsteorin).

Detta perspektiv ar annorlunda i jamférelse med ett som uppfattar generationer som sociala
kategorier eller grupper, jamforbart med sociala klasser (historisk definition av generationer).
Fragan ar om sadana “gemensamma erfarenhetsbaserade samhallsgrupper” kan observeras
over huvud taget. Ett annat perspektiv fokuserar pa familjegenerationer (slaktforskningsdefini-
tion pa generation).

Vart perspektiv tillater ett utforskande av gemensamma namnare mellan dessa tva uppfattning-
ar. Eftersom relationer mellan generationer maste organiseras, sa maste man likval ta hansyn till
strukturella och demografiska faktorer. Pa detta satt kommer ocksa den politiska dimensionen
in, vilket klargdrs genom det nya begreppet generationspolicy. Det ger ocksa maijlighet till en
fortsatt utveckling av rattigheter i relationer mellan generationer.

Genom att betona ett av flera tankbara perspektiv, sa antyder det mojligheten att utvidga de
omraden som borde utforskas utforligare. Vi avser att fordjupa oss i de socio-kulturella aspek-
terna samt ett livslangt perspektiv! i framtiden. Kommentarer &r mer an valkomna.

Varfor ett flersprakigt kompendium? Det ar ett vdlkant faktum att vetenskap sker pa global niva,
vilket ar uppenbart i nastan varje kandidatexamen. Det ar uppenbart att engelska har féretrade.

"1 den tyska texten anvands begreppet Lebenslauf (Eng. life-course) vilket har 6versatts till livslangt perspektiv for

att fortydliga kopplingen mellan relationer mellan generationer och det livslanga larandet.
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Den enhetlighet som detta ger sken av ar ofta forradisk eftersom den gdmmer de subtila skillna-
derna som finns i olika kulturer och sprak. En 6kad konvergens i institutionella och juridiska reg-
leringar pa europeisk niva samt liknande social trender i europeiska lander déljer den fortsatta
existensen av kulturella skillnader. Dessa skillnader uttrycks i olika forstaelse av (en till synes)
likartad, eller till och med likadan, generationsterminologi.

Var uppfattning ar att flersprakighet stoder en battre forstaelse av fenomen och deras teoretiska

utforskande inom generationsforskning. Subtila skillnader vacker fortsatta funderingar. Sarskilt
utmanande ar termer som inte har en direkt éversattning.
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Kommentarer till den svenska versionen

Den har oversattningen till svenska kan ses som sprungen ur ett samspel mellan forfattarna och
tidigare sprakversioner av detta kompendium. Utgangspunkten har varit den engelska versionen
av texten men vid tvekan om hur ett ord eller hur en mening skulle dversattas gick vi ocksa till
de tyska, spanska och franska versionerna av texten. Detta gav en bredd i forstaelse infor dver-
sattningen. Genom en fokuserad interaktivitet mellan forfattare och text, samt mellan de tva
forfattarna, var syftet hela tiden att balansera mellan en dversattning som lag néra originaltexten
och en sprakligt och innehallsméssigt meningsfull 6versattning. Det har forhallningssattet delar
vi med flera av de andra forfattarna i kompendiet.

Olikheter i ordfoljd &r en anledning till att meningarna maste byggas upp pa olika satt. Har har
vi generellt sett forsokt anvanda oss av den ordfdljd som ar vanlig i svenskan. Det kan dock vara
svart att ta ett steg tillbaka fran den text pa engelska som vi har haft som utgangspunkt och det
ar mojligt att vissa meningar foljer en engelsksprakig meningsuppbyggnad pa grund av detta.
En annan problematik handlar om att vissa engelska uttryck kan krava flera ord, och darmed
upplevas som en rad olika begrepp istdllet for ett uttryck, for att sdga samma sak pa svenska.
Ett konkret exempel &r “intergenerational relationships’ som vi har 6versatt till ‘relationer mel-
lan generationer’. Pa andra stallen har vi valt att dversatta flera ord till ett enda begrepp, som
exempelvis ‘generationspolicy’ som en dversattning av ‘intergenerational policy’. Pa nagot stélle
har vi valt att behalla de engelska begreppen i den svenska dversattningen. Vagledande har varit
att pa basta satt kommunicera budskapet fran den ursprungliga texten.

Var sista kommentar géller sjalva faltet relationer mellan generationer, som vi vill hdvda ar ett
outforskat omrade i Sverige. Hela det svenska valfardssystemet har byggts sa att individen inte
ska vara beroende av andra utan kunna fa statligt stod for att leva ett sjalvstandigt liv. Det har har
gjort att pa vissa omraden kan det upplevas som om individen ar helt fristdende fran familj och
slakt. Samtidigt ar familjen en stor och viktig del i manga manniskors liv. Det finns ocksa luckor
i valfardssystemet dar familjen ibland maste kliva in och ta ansvar for yngre, samtida eller dldre
generationer. Upplevelsen av att inga i ett familjesystem och/eller ett statligt valfardssystem
ser olika ut fran individ till individ. Samtidigt vill vi pasta att det bland manga individer finns en
instdllning att det ar staten som ska |0sa sociala problem, inte familjen. | en tid da det statliga
trygghetssystemet svajar ar det mer aktuellt an nagonsin att se pa hur generationer, bade inom
familjen och i allmanhet, kan stddja varandra for en positiv utveckling.

Cecilia Bjursell och Ann-Kristin Bostrom
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Generationsbegreppet

Aktualiteten i relationer mellan generationer

”n o n

10.01 Uttryck som “konflikter mellan generationer”, “solidaritet mellan generationer” och
“pensionsbordan” ar exempel pa begrepp i den samhalleliga diskursen som berér omradet rela-
tioner mellan generationer. Detta ar uttryck for en retorik som speglar den samhalleliga dis-
kursen kring hur relationer mellan generationer uppfattas och bedéms. Det som karaktariserar
retoriken kring relationer mellan generationer ar en antagonistisk struktur mellan idealisering
(solidaritet) och hotfullhet (konflikt) dar skillnader mellan generationer ofta dramatiseras. Meta-
forer ar viktiga element i retoriken kring relationer mellan generationer. Féljande metaforer kan
urskiljas (enligt J. Bilstein 1996, Metaphorik des Generationenbegriffs. In Liebau/Wulf: Genera-
tion. Weinheim) — Se tabell 1:

Varianter pa generationsmetaforer Exempel

Utveckling Skapandet av “den nya manniskan”

Cykler och processer Generationskedjor, livets arstider

Regler Generationskontraktet

Forbattring Lararen som tradgardsmastare, ungdomen ar
framtiden

Framlingskap och splittring Krig mellan generationer

10.02 Enligt L.L. Nash (1978. Concepts of existence. In: Daedalus 107, 1) harror det grekiska
ordet “genos” ur verbet “genesthai”, som betyder “att bli till” och beskriver att kliva 6ver den
standigt foranderliga troskeln till livet. Genom barns fodsel uppstar en ny generation, som ar
annorlunda an foraldrarnas. Detta repeteras vid uppkomsten av varje ny generation. Detta ske-
ende upprepas om och om igen, men ar i grunden samma foreteelse. | det antika Rom fick
den grekiska termen “generatio” betydelsen "begynnelse”, “skapelse”, “fortplantning”. Darmed
skapar skaparen sin egen avbild, men nar det galler manniskan ar skapelsen annorlunda an sin
skapare om an inte som egen art. Dessutom pekar J.Bilstein pa att termen bygger pa tva grund-
laggande idéer — begynnelse och skapelse liksom kontinuitet och cykliska processer, med andra
ord skapelse och tillhorighet — vilket ocksa speglas i dess metaforiska anvandning. De har grund-
ldggande spanningarna visar pa en potential i ambivalens och en upplevelse avambivalensirela-
tionen mellan generationer, som manifesteras i polariseringen i retoriken kring relationer mellan
generationer —S. Wiegel (2006. Genea-Logik) betraktar generation som ett nyckelbegrepp i olika
akademiska discipliner i skarningspunkten mellan evolution och tradition, ocksa gallande skillna-
der mellan naturvetenskap och humaniora. Detta aterspeglas i rdédande forskningsmetoder déar
generationer antingen “raknas” eller “berattas”.

10.03 For att forsta vikten av begreppet generation ar det nodvandigt att kort betrakta dess
historia och skillnader i anvandning. Overtygelsen om att ndgot kan utvecklas fran nagot existe-
rande ar sjalva kdarnan i begreppet generation. Avgorande ar att den nya generationen ar distinkt
atskild fran den tidigare och samtidigt delar gemensamma kannetecken med den foregdende.
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Begreppets historia kan da — med viss forenkling — indelas i faser (att forena begreppet med
antropologi, biologi, historia och sociologi ar darfor viktigt).

10.04 De tre faserna i begreppets historia

1. Den forsta fasen inkluderar antiken och medeltiden och karaktdriseras av anstrangningar
att forstd nutiden baserat pa datiden och traditioner. Det antas att det finns analogier mel-
lan den temporara strukturen i individens liv och samhallets utveckling, som uttrycks genom
familj och slaktskap. Redan i denna tidiga fas erkanns kunskapsoverforing fran generation till
generation och lagger pa sa satt grunden for en pedagogisk forstaelse for relationer mellan
generationer.

2. Den andra fasen borjar med modern tid. Den har fasen karaktariseras av en dvervagande
anvandning av begreppet generation for att signalera 6vergangen till en ny och éppen fram-
tid. Generation ses som vagen till framgang. Fokus ar pa konst och vetenskap. Betoningen av
begreppet gar hand i hand med en uppfattning om relationer mellan generationer som foku-
serar pa larar-elev modellen for kunskapsoverforing. Som en kontrast ar generationsskiftet
inom familjen forgivettagen och har vaxt fram som ett borgerligt ideal. P4 samma satt som i
den forsta fasen handlar de flesta exempel om man.

3. Den tredje fasen forstar generation utifran en narliggande historisk tid, dar generationsbe-
greppet anvands som ett diagnostiskt verktyg for att beteckna en tidsperiod. Det har uttrycker
ett forandrat perspektiv pa relationer mellan datid, nutid och framtid. Framtiden ses som
osaker, trots inriktningar som ar forankrade i det forflutna och i traditioner som fortfarande
ar verksamma. Denna inre motsattning ar tydlig i postmoderna analyser av samhallet. Bristen
pa visshet har ocksa bidragit till att vidga vyerna for att forsta generationer: generationsskiftet
i familjer och samhallet stalls i relation till varandra. Det har ar mest tydligt inom social policy
som ror fragor om att omfordela rattigheter mellan generationer som en del i valfardsstatens
sammanhang (och dess reformer). Begreppets nuvarande mangfald

10.05 Det postmoderna uppmarksammar genusstrukturer vilket foljaktligen far konsekven-
ser for den socio-politiska analysen. Kvinnors roll erkdnns och relationen mellan de tva kénen
diskuteras. Diskursen ar patagligt paverkad av en allestdades narvarande media och hur vi hante-
rar den. Det har ger aterigen konsekvenser for samberoende mellan generationer och kén, som
exemplet omsorg (Eng. caring) visar.

Begreppets nuvarande mangfald

10.06 Det nuvarande intresset for generationsfragor aterspeglas i ett antal publikationer —
delvis under nya beteckningar — som konkurrerar om uppmarksamhet. Nedan forsdker vi sys-
tematisera dessa med avseende pa begreppets historia genom att anvanda titlar pa aktuella
publikationer.?

2 Med tanke pa att det finns ett begransat antal publikationer pa svenska som behandlar relationer mellan generatio-
ner sa refererar vi dven till litteratur pa andra sprak, med tonvikt pa texter skrivna av svenska forskare pa engelska.
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1. Generationer i sléktforskning, sldktskap, forfédder och familjeroller:

224

Exempel pa litteratur:
Kunskapscenter. Hur lang ar en generation? Hamtad den 7 mars 2016 fran http://www.
ancestry.se/learn/learningcenters/default.aspx?section=lib_Generation

. Generationer i pedagogik, utbildningsrelationer och roller i skolor, féretag (exempelvis

mentorskap) och i samhdllet och kulturen i stort.

Exempel pa litteratur:

Bjursell, C. (2015). Organizing for Intergenerational Learning and Knowledge Sharing.
Journal of Intergenerational Relationships, 13(4): 285—-301.

Bostrom, A-K. (2010). Klassmorfar i skolan, ett framgdngsrikt exempel pG generationso-
verskridande Idrande och socialt kapital. Stockholm: Forfattarnas Bokmaskin

Bostrom, A-K. (2003). Lifelong learning, intergenerational learning and social capital. Diss.
Stockholm: Institute of International Education, Stockholm University.

Brundin, E., Johansson, A. W., Johannisson, B., Melin, L. & Nordqvist, M. (Red.) (2012).
Familjeféretagande: affdrer och kénslor. Stockholm: SNS forlag.

Karlsson, A. (2000). Familjen & firman. Diss. Stockholm: Handelshdgskolan: Stockholm.

. Generation i socio-kulturell och historisk betydelse, som ...

a) krig, ekonomisk och politisk oro och hur det prdglar kollektiv identitet.
Exempel pa litteratur:
Bjornsson, Anders (2005). Generationen utan uppdrag: politiska journaler. Stockholm:
Hjalmarson & Hogberg.
Odén, B. (1985). De dldre i samhdillet-forr. Arbetsrapport 22 fran projektet éldre i
samhdllet-forr, nu och i framtiden.

b) trendsdttande kulturella rérelser, stilar och arbete.
Exempel pa litteratur:
Parment, A. (2013). Generation Y vs. Baby Boomers: Shopping behavior, buyer invol-
vement and implications for retailing. Journal of Retailing and Consumer Services,
20(2): 189—199.
Parment, A. (2012). Generation Y — framtidens konsumenter och medarbetare gor
entré. Stockholm: Liber.
Rosander, R. (2014). Generation X och Y — deras behov av ledarskap i arbetslivet. Vas-
teras: Malardalens hogskola.

c) vilfdrdsstatens regleringar, rdttigheter och skyldigheter (exempelvis finansiering av
dldres trygghet) ...
Exempel pa litteratur:
Batljan, I., & Lagergren, M. (2000). Kommer det att finnas en hjdlpande hand: Bilaga 8
till Langtidsutredningen 1999/2000. Stockholm: Fritzes.
Ronstrom, O. (1998). Pigga pensiondrer och populdrkulturer. Stockholm: Carlssons.
SOU 2013:25. Atgdrder for ett ldngre arbetsliv. Socialdepartementet. Pensionsalders-
utredningen.



SOU 2002:29. Riv dlderstrappan! Livslopp i féréndring. Diskussionsbetdnkande av den
parlamentariska dldreberedningen. Stockholm: Fritzes.

4. Definition av generation som en specifik undergrupp som betonar en livsstil eller en idealtyp
som kopplas till en viss generation.
Exempel pa litteratur:
Bjursell, C. & Hultman, S. (Red.) (2012). Leva hela livet. Hestra: Isaberg forlag.
Hellman, J. & Lindgren, A. (2005). Vad varje 40-talist bér veta! Stockholm: Wahlstrom &
Widstrand.
Kristoffersson, B. (2005) Pensiondr — aldrig i livet! Elva 40-talister om sina liv och sin fram-
tid. Stockholm: Bokférlaget Langenskiold.
Rasmusson, L. (2008). Aldersupproret: man ér inte for gammal bara for att man dr dldre.
Stockholm: Natur och kultur.

Andra uttryckssatt kan handla om begreppet generation i metaforisk betydelse, till exempel som
generation i lakemedel, apparater och teknik.
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Begreppsliga grunder

Utgangspunkt

10.07 Begreppet “generation” anvands ofta som ett tolkande ramverk dar dess mening antas
vara kand eller kan utldsas ur sammanhanget. Om begreppet ska anvandas i forskning ar det
dock nédvandigt att beskriva vad det betyder och att ge det en teoretisk forankring. | ett forsok
att systematisera begreppets mangtydighet genom att anvanda robusta definitioner, sa tillampar
vi en modifierad version av den sa kallade semiotiska triangeln. Enligt den ar begreppets bety-
delse resultatet av den lank som uppstar i en tolkande ansats mellan en term och det som refe-
reras till (som &r baserat pa teoretiska antaganden och praktiska mal). Utifran detta perspektiv
kan definitioner tolkas som heuristiska hypoteser. Begrepp innehaller teoretiskt baserade anta-
ganden om att nagot forvantas ske. Om sa ar fallet, ar det rattfardigat att arbeta med begreppet.
Begreppet kan dock behéva dndras, forfinas eller kompletteras.

10.08 Var utgangspunkt ar grdnséverskridande relationer mellan generationstillhérigheter
och tillskrivelser av identitet, som kan forstas utifran etymologi och begreppets historia, som
lyftes fram i introduktionen. Detta satter fokus pa sociala relationer mellan individer och grup-
per eftersom de — ur ett sociologiskt perspektiv — konstruerar identiteter. Det kan dessutom
tilldmpas pa de privata och offentliga livssfarerna och kan uttryckas som individuell och kollek-
tiv livsstil. Gestaltningen av relationer mellan generationer i traditioner och sedvéanjor, liksom i
juridiska 6verenskommelser, indikerar nédvandigheten av ett kontinuerligt skapande av en ny
generationsordning, det vill sdga politiska dimensioner av generationer. Det inre sambandet
mellan dessa grundldggande fakta antyder att vi kan referera till detta som ett begreppsmonster.
Viforeslar darfor tre grundlaggande definitioner: generationer och generationsidentitet, relatio-
ner mellan generationer och generationsordning och policy. Dessa kan sedan bli referenspunk-
ter for en stegvis definiering av andra fakta.

Generationer och generationsidentitet

Grundldggande definitioner

10.09 Begreppet “generation” uppfyller syftet att analysera identitetsrelevant samspel mellan
handling och sociala relationer med anknytning till specifika demografiska kohorter, sldktskap,
organisatoriskt medlemskap eller erfarenheten av historiska skeenden. Fokus ligger pa ténka,
kédnna, vilja och agera, pd individers och kollektivs livsformer och livsférlopp.

10.10 Vi talar om generationstillhorighet som en ftillskriven social identitet for att undvika
fallan av en essentialistisk definition och fokuserar pa handlingar som kan observeras empi-
riskt. Tidvis kan detta ske i en dverford betydelse genom att referera till handlingar i kollektiy,
till exempel sociala grupper eller grupper med gemensamma upplevelser (bestdende av hela
generationer). Tanken om identitet &r relevant dven i detta avseende.
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10.11 Genom en sjalvreflekterande tillskrivelse av generationsidentitet skulle man kunna
saga —genom att parafrasera Johann Wolfgang Goethe i sjdlvbiografin “Dichtung und Wahrheit”
— att om en person foddes vid en tidpunkt tio ar tidigare eller senare an den givna skulle den
ha blivit en helt annan person med hénsyn tagen till hans/hennes utbildning och paverkan fran
omvarlden. Fédelsekohort, dlder, tillhdrighetens varaktighet och historiska hdndelser inkluderar
sociologiska definitioner av tid.

Skillnader mellan generationer

10.12 Uppfattningen att det finns identifierbara generationer antyder med nodvandighet en
distinktion fran andra generationer. Skillnader mellan generationer kan darmed identifieras i
termer av formativa erfarenheter liksom forandringar i livet och samhallets historia, och darmed
i termer av kanslor, tankar, kunskap och handling. Bakgrunden till skillnader mellan generationer
uppstar genom dominerande kdnnetecken i det gemensamma samhallets historia. Skillnader
mellan generationer kan identifieras mellan individer liksom mellan generationer som “grupper
med gemensamma upplevelser”.

Att tillhéra mer dn en generation: generationsmangfald

10.13 Varje individ kan i princip tillhora flera generationer samtidigt. Det har kan erbjuda
mojligheter saval som pafrestningar i sociala relationer. Till exempel kan aldre syskon ta pa sig
foraldrauppgifter (omsorg och fostran) gentemot yngre syskon. Slaktens yngre generationer kan
tillfalligtvis ta rollen som larare gentemot de &ldre generationerna utifran deras hogre kompe-
tens géllande anvdandandet av kommunikationsteknologi, medan de fortséatter att vara beroende
av de aldre generationerna gallande forsorjning eller i foretagshierarkier. Foraldrar som studerar
kan tidvis anta rollen som student medan vid andra tidpunkter antar de féraldrarollen gentemot
sina barn.

10.14 Generationsmangfald ar karaktaristiskt for varje individ. P& detta satt blandas slakt-
skap, sociala och kulturella influenser. Det har kan ge upphov ftill rollkonflikter och upplevda
motsattningar.

Socialisering i generationssammanhang: generativ socialisering

10.15 Vad ar det som utmdrker individuella och kollektiva relationer mellan generationer? |
regel gar de handihand med inlarningsprocesser som ar kopplade till ett gemensamt genomfor-
ande av uppgifter liksom anstrangningar att uppratthalla och utveckla relationer mellan genera-
tioner dver slaktled. Det har antagandetillustreras pa féljande satt: ndr gamla och unga, till exem-
pel mor- och farforédldrar och barnbarn, gér nagonting tillsammans kopplas detta ofta till Iarande.
Referenser till dlder eller generationstillhorighet ar ocksa relevant for manga former av larande.
Genom detta aktualiseras en tredje faktor, namligen overforingen, anpassningen och utveck-
lingen av det materiella, sociala och kulturella arvet. Dessa ar specifika socialiseringsprocesser.
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10.16 Generativ socialisering kan definieras som utvecklingen av olika nyanser i social iden-
titet vid generationséverskridande ldrande och ett kritiskt beaktande av deras gemensamma
ekonomiska, sociala och kulturella arv.

Generativitet

10.17 Generativitet anvands ofta synonymt med generativt beteende i demografi. Enligt Erik-
son forstds det inom psykologin som en bendgenhet fran den dldre generationen att ta hand om
de yngre. Vi foreslar en mer omfattande forstaelse bestaende av tre steg:

— En férsta generalisering lankar forestallningar om generativitet till idén att manniskor har en
formaga att begrunda existensen av efterféljande generationer i tanke och handling. De kan
kontrollera sitt generativa beteende i hog grad. De flesta kan fatta ett beslut om att ingd i
foraldraskap.

— En andra generalisering ar att manniskor har kapaciteten att ta hansyn till kommande genera-
tioners vdlmaende och agera darefter. Det har kan antas vara en skyldighet och ett ansvar for
bade individen och samhallet.

— En tredje generalisering, som nyligen har introducerats i debatten, tar hdansyn till erfarenheten
och insikten att dven unga kan, individuellt och kollektivt, utveckla en medvetenhet om aldres
vdlmaende.

10.18 Enligt ovanstaende, foreslar vi foljande definition: generativitet hanfor till den mdnsk-
liga férmdgan att vara individuellt och kollektivt medveten om det émsesidiga beroendet mellan
generationer och att ta hdnsyn till detta i sina handlingar. — Den har tolkningen av generativitet
betonar potentialen for individens och samhallsgruppers sékande efter mening.

Dimensioner i relationer mellan generationer

Grundldggande definition

10.19 Sociala relationer mellan individer fran tva eller fler generationer, liksom inom en och
samma generation, karaktériseras av en medvetenhet om generationstillhérigheten med dess
likheter och skillnader (relationer inom och mellan generationer).

10.20 Dessa relationer konkretiseras genom émsesidig och reflekterad inriktning, vertygel-
se, utbyte och larande. Strukturen och dynamiken hos relationer mellan generationer ar bland
annat beroende av institutionella uppgifter (att sdkra férsorjningen, omsorg och uppfostran).
Samtidigt ar det viktigt att bevara och utveckla sjalva relationerna.

10.21 Var definition baseras pa beskrivningen av (individuella eller kollektiva) sociala relatio-

ner som ett standigt pagaende samspel som “ramas in” pa detta satt och som darmed inte ar
unika. | manga fall satts ett ramverk fran bérjan genom uppgifter som maste genomforas tillsam-
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mans eller genom sociala roller dar vi moter varandra. Mest intressanta ar relationer mellan
foregaende och efterféljande generationer.

10.22 | ett antal teoretiska och empiriska analyser staller man sig fragan huruvida man kan
identifiera en social logik kring hur relationer mellan generationer uppstar. | vilken utstrackning
kan reglerna om utbyte och dmsesidighet tillampas? Ar detta en annan utmarkande egenskap
for relationer mellan generationer?

10.23 | detta sammanhang ar uppskjutandet av dmsesidighet eller forverkligandet av dmse-
sidighet mellan foregaende och efterféljande generationer av sarskilt intresse. Pa vilket satt tar
dessa regler form géllande overforing av olika slag mellan féregdende och efterféljande gene-
rationer? Hur ser relationen ut mellan privat och offentlig 6verforing? Tre begrepp, konflikter
mellan generationer, solidaritet mellan generationer och ambivalens i relationen mellan gene-
rationer, tillhandahaller en begriplig inriktning for att ndrma sig dessa fragor.

Konflikter mellan generationer

10.24 Begreppet konflikter mellan generationer baserar sig pa en uppfattning att dynamiska
skillnader mellan generationer oundvikligen leder till konflikter.

10.25 Enallman uppfattning i traditionell och popular litteratur ar att konflikter mellan unga
och éaldre ar en mer eller mindre naturlig del av den (sociala) karaktdren i dessa relationer.
Hur detta tar form blir en drivkraft for samhallets inneboende system-struktur. Maktstrukturer
i familj och slakt forstas som en “naturlig” utgangspunkt. Konflikter mellan unga och gamla har
pa senare tid diskuterats i relation till férdelningen av samhallets resurser och deltagande i val-
fardssamhallets institutioner.

Solidaritet mellan generationer

10.26 Solidaritet mellan generationer kan beskrivas som ett uttryck fér ovillkorligt fortroende
mellan individer i samma eller olika generationer.

10.27 Begreppet solidaritet mellan generationer har i forsta hand blivit allmént kant genom
forskning om aldrandet och relationer mellan generationer i USA, delvis som en reaktion mot
forestallningen om en isolerad kdrnfamilj, en forsvagning av familj och sléktskap och en ensidig
uppfattning om behovet av dldres stod. Ofta hanvisas till modellen utvecklad av Bengtson och
Roberts (Intergenerational solidarity in aging families. Journal of Marriage and Family, 1991:
856—870) dar sex dimensioner urskiljs: (1) associational solidarity (interaktioners frekvens och
monster), (2) affectual solidarity (typ, omfattning och 6msesidighet géllande positiva kdnslor),
(3) consensual solidarity (omfattningen av dverenskommelse gallande attityder, varderingar och
overtygelser), (4) functional solidarity (omfattning av givande och tagande av stdd och resurser),
(5) normative solidarity (styrkan i atagandet i familjeroller och ataganden) och (6) structural
solidarity (strukturella mojligheter for relationer mellan generationer, sa som familjens storlek
eller geografisk narhet).
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10.28 Det bor sagas att denna forestallning om solidaritet endast ror relationer mellan gene-
rationer inom familjen. Kritiker menar att givande och tagande, eller att vara involverad i gemen-
samma aktiviteter, daven kan ske ofrivilligt och under tvang. Det finns dessutom en risk for en
normativ idealisering av relationer mellan generationer. Darmed kan man foresla att typologin
ses som ett forslag till en dimensionering av relationer mellan generationer. Det blir dock proble-
matiskt att generalisera till samhallsniva. Det mangsidiga solidaritetsbegreppet vilar i allmédnhet
pa en Overtygelse av att betydelsen av relationer mellan generationer i forsta hand definieras
genom dess bidrag till en 6kad sammanhallning i samhaéllet. Genom detta blir avgdrande aspek-
ter av den inre dynamiken i relationer mellan generationer forbisedda. P4 samma sétt blir de
sociala betingelser som formar dem underskattade. Det har blir uppenbart i design, insamling
och analys av empirisk data.

Ambivalens i relationer mellan generationer

10.29 Begreppet ambivalens i relationer mellan generationer syftar pa det faktum att mik-
ro-sociologiska och makro-sociologiska relationer mellan generationer samtidigt kan uttrycka
motstridiga och sammanhallna attityder och beteenden, sa som karlek och hat, oberoende och
beroende, ndarhet och distans. Detta har sitt ursprung i erkdnnandet av samhorighet och varia-
tion. Vart forslag till definition ar:

10.30 Begreppet ambivalens i relationer mellan generationer hénfér i en allmédn mening till
erfarenheten av pendelrérelsen mellan tva motsatta poler av kédnslor, tankar, behov och sociala
strukturer i s6kandet efter mening i sociala relationer, fakta och texter, som ér viktiga fér nyanser
inom jaget och foér handlingsférmdégan.

10.31 Begreppet ambivalens har sitt ursprung i psykoterapi liksom i Simmels begrepp indivi-
dualitet och socialitet. Det maste betonas att den vetenskapliga forestallningen om ambivalens
(i kontrast till hur begreppet anvands i vardagen) inte per automatik har en negativ konnotation
— erfarenheter av och att hantera ambivalens kan dérmed ses som en utmaning for att hantera
relationer. Det har kan ske pa ett socialt, kreativt och innovativt satt. Inflytande, makt och auk-
toritet kan ocksa vara betydelsefullt. Foljaktligen kan olika satt att hantera ambivalens urskiljas,

” . -n

sa som ”“solidaritet”, “frigorelse”, “isolering” och “symbios”.

10.32 Generationsbegreppets etymologi hanfor till spanningen mellan kontinuitet och inno-
vation. Den parallella intimiteten och distansen resulterar ocksa i sddana spanningar gallande
relationer mellan generationer.

10.33 En generell heuristik hypotes kan postuleras enligt féljande: av strukturella skél —ndm-

ligen en intim och odterkallelig karaktdr — far relationer mellan generationer en hég potential fér
upplevd ambivalens. De “Gr” dock inte alltid, och i alla fall, ambivalenta.
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Relationer mellan generationer och sociala strukturer

10.34 Atttilldela en generationsidentitet sker inom en demografisk, social och kulturell struk-
tur. Det ger ett ramverk till faktiska relationer mellan generationer for individer, grupper, orga-
nisationer och andra sociala enheter. De har strukturella enheterna kan kallas relationer mellan
generationer pG samhdllsniva.

10.35 Den har beskrivningen skiljer sig fran de som enbart avser “relationer” som en mikro-
social interaktion och “samhallsrelationer” som makro-social betingelse. Vi maste beakta att
det ocksad kan finnas (abstrakta) relationer mellan makro-sociala enheter, som manifesteras
genom faktisk interaktion mellan dess medlemmar. Generationsbegreppet ar darfor lampligt
for att skapa band mellan mikro- och makroniva, trots olikheterna. Indikationer av detta kan
aterfinnas i Mannheims konceptuella monster, namligen “generationsposition — faktisk genera-
tion — generationsenhet”.

10.36 Urett demografiskt perspektiv ar fodelsekohort den viktigaste strukturella enheten. De
definieras som alla mdnniskor fédda under en given tidsperiod. | organisationssammanhang Gr
kohort alla ménniskor som blev medlemmar i organisationen under en given tidsperiod.

10.37 Enligt definitionen av generation ovan, ar fodelsekohort generationer om de ingaende
manniskorna, ellerandra, kopplar foddelsedatum, alder ellerintrdde i en organisation med biogra-
fiska eller historiska erfarenheter av nagot slag som ar relevant for deras identitet och handling.

10.38 Analysen av strukturella relationer och dynamiken mellan manniskor fran olika genera-
tioner kan ocksa sarskiljas baserat pa tid. A ena sidan finns det generationer som lever i samma
tid (synkronisk). A andra sidan finns det generationer som inte delar liv (diakronisk), liksom
samberoendet mellan synkronisk och diakronisk generationserfarenhet.

10.39 Generationer bildar ett komplext system av sammansatta sociala och tidsmassiga
strukturer och relationer. Dessa kan observeras i den mangsidiga generationstillhérigheten hos
individer och i relationer mellan generationer. De kan kulminera i upplevelser av ambivalens om
den senare inkluderar en fas av reflektion kring motstridiga mojligheter. Detta situeras i fore-
gaende generationers arvsfoljder och deras forlangning in i framtiden. Det saknas fortfarande
forskning med analyser av generationer och relationer mellan generationer utifran en tidsdi-
mension, och det dr darmed ett lovande omrade for teoriutveckling och forskning om relationer
mellan generationer.

Element i generationsordning och generationspolicy

10.40 Med tanke pa barnets langvariga beroende av “de gamla” liksom aldre méanniskors
beroende av omsorg fran “de unga”, kommer relationer mellan generationer att handla om
att arrangera en naturlig socio-kulturell uppgift som kréver regler och férordningar. Det har ar
ett uttryck for forstaelsen av dessa uppgifter och forhandlingen om variation och inflytande.
Ett exempel ar hur begreppet fordldraauktoritet har ersatts av begreppet foraldraomsorg vilket
indikerar en historisk férandring i generationsordningen.
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10.41 Termen “relationslogik” hdnfér till en etablerad form fér att arrangera sociala relatio-
ner, deras institutionella situering i ekonomiska och politiska maktrelationer och deras rdttfdr-
digande genom traditioner, vanor och normer. De hdr reglerna, som ingdr i sociala strukturer,
hdnvisar till en generationsordning.

Grundldggande definition

10.42 En generationsordning kan definieras som summan av existerande regler for att orga-
nisera relationer mellan generationer i samhdllet och dess uppdelning i tradition, vanor och
regler. Detta uttrycks genom lagar och som element i relationslogiken. Bada dr ocksé uttryck for
existerande makt och auktoritetsstrukturer.

Generation och kén

10.43 Generation och kon ar analytiskt och empiriskt nara sammanbundna. Bada dessa kate-
gorier hanvisar till biologiska fakta som kradver sociala, politiska och kulturella organisationer.
Generativitet avgors utifran konsrelationer. En historisk aterblick visar att generationsbegreppet
framst har anvants for tolkning av méan. Detta aterspeglas i regleringar liksom i den asymmetriska
fordelningen av (vardagliga) uppgifter. Dynamiken i pastadd och faktisk forandring av konsroller
under de senaste decennierna ar darfor nara forbunden med hur relationer mellan generationer
organiseras. Det basta exemplet dr hur “omsorgsuppgifter” organiseras.

Rdéttigheter i relationer mellan generationer

10.44 Forestallningen om rattvisa inkluderar sociala normer liksom individens dygd. Det har
galler ocksa nar relationer mellan generationer organiseras. Utifran denna forestallning ar ratt-
visa relevant i mikro-sociala (till exempel larande i vardagen) och i makro-sociala (till exempel
gallande fordelningen av samhallets resurser) sammanhang. Utifran Aristoteles tes, som har
varit vagledande fram till idag, kan vi urskilja tva olika dimensioner av rattvisa.

— Den forsta dimensionen handlar om férfaranderegler. Har kravs att regler i samhallsordningen
tilldmpas rattvist och likvardigt, vilket ocksa géller for relationer mellan generationer.

— Den andra dimensionen syftar pa innehallet.

10.45 Ett rattvist utbyte postulerar att man bor sikta pa en jamlik nyttoférdelning i forhallande
till individernas prestationer. | litteratur inom statsvetenskap och nationalekonomi kan detta
dven anges som rdttvis férdelning. Vidare kan férdelningsréttvisa referera till en individs posi-
tion, varde eller fortjanst i forhallande till staten. Behovsbaserad rdttvisa ar ett annat begrepp
for detta.

10.46 Nyligen har en pragmatisk forandring observerats i den filosofiska och etiska diskursen.

Karnan handlar om ett fokus pa sociala sammanhang, som resulterat i postuleringen av delta-
ganderattvisa eller inkluderingsréttvisa.
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10.47 Nar detta appliceras pa organiseringen av relationer mellan generationer betyder det-
ta: foraldrar tillhandahaller materiella och immateriella tillgangar till sina barn som inte omedel-
bart, och ibland inte alls, aterbetalas, om det ens ar maojligt. Darmed handlar det om mer an bara
ett rattvist utbyte. Det ar dock viktigt att ta hansyn till de olika behoven hos barn och féraldrar.
Bada formerna av rattvisa ar grundade i tanken att barn for vidare det materiella och immate-
riella arv som de har erhallit till sina barn. Samtidigt kan en efterfragan uppsta pa att fortjanster
som tillférs inom och av familjer till samhallet, for okat valmaende och i form av humankapital,
erkdnns av samhallet exempelvis i form av en pensionsforsakring.

10.48 Rattvisebegrepp ar dessutom relevanta for relationer mellan generationer som lever
nu, och i framtiden, géllande anvandning av naturresurser, omfattningen av statsskulden och
uppskattningen av det kulturella arvet. For att ta itu med den mangdimensionella forstaelsen
av rattvisa mellan generationer foreslar vi en normativ beskrivning av generationspolicy som
ar orienterad mot allmanna manskliga rattigheter och som samtidigt pekar pa det dmsesidiga
beroendet mellan generationer och de skyldigheter som detta innebar. Barnkonventionen ar ett
viktigt dokument for detta arbete.

10.49 Rattvisebegrepp spelar ocksa en roll i vardagen. Dar blandas de bland annat med upp-
fattningar om rattvisa och jamlikhet. Ett viktigt kriterium ar relationen mellan jamlikhet och
ojamlikhet, som det uttrycks i talesattet kraver rattvisa att jamlikhet bemots med jamlikhet och
ojamlikhet med ojamlikhet.

10.50 | uppfattningen om rattvisa ar det viktigt med forstaelsen av det forflutna (exempel-
vis inforskaffandet av tillgangar), nutiden (nuvarande anvandning och 6kning av tillgangar) och
framtiden (att fora detta vidare). Foljaktligen far fragan om rattvisa mellan generationer — paral-
lellt med det vaxande intresset for generationsfragor — stor uppmarksamhet. Rattvisa mellan
generationer dr ocksa av betydande intresse for politiska initiativ. De refererar ofta till filosofiska
och politiska studier som nastan uteslutande behandlar generationer som sociala kollektiv (och
ofta enbart i meningen alderskohort).

10.51 Det ar dven viktigt att skilja pa rattvisa mellan samtida generationer och rattvisa for
pdféljande generationer. Det forsta betyder relationer mellan generationer (eller dldersgrupper)
som lever samtidigt och det andra betyder relationer mellan generationer som tidsmassigt foljer
pa varandra i framtiden. Har finns en debatt om hur langt fram i tiden vi behdver tdnka och om
de nu levande generationerna ska ta med skyldigheter mot en fjarran framtid i berdkningen eller
inte. Uppmarksamhet riktas ocksa mot den typ av relationer som finns mellan dagens generatio-
ner och framtida generationer, vars existens direkt eller indirekt beror pa de beslut som fattas av
nuvarande generationer. Ett forslag har varit att perspektivet ska inkludera foljden av atminstone
tre generationer (Laslett: “intergenerational tri-contract”).

Kontrakt mellan generationer

10.52 Kontrakt mellan generationer kan vara en metaforisk beskrivning av ett "pay-as-you-
go-system” (betalning sker vid anvandning) i det offentliga pensionssystemet dar den arbetande
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generationen betalar for pensionsersattningar till den pensionerade generationen genom sina
pensionsavsattningar. Har anvands valfardsstatens generationsbegrepp. Genom den demogra-
fiska forandringen sa provas det valetablerade “pay-as-you-go-systemet”, vilket foranleder dis-
kussioner om den fortsatta hallbarheten gallande en rattvis fordelning mellan generationer.

Médinsklig kapacitet (Humanvermégen)

10.53 Alstrandet av mansklig kapacitet innefattar dverfoéring och alstring av livskompetenser,
till exempel allméanna formagor att orientera sig i varlden och interagera med andra individer.
Termen vital kapacitet framstar som den mest lampliga termen for detta. En annan betydelse
refererar till kunskap och fardigheter som majliggor att individen kan arbeta, till exempel arbets-
kapacitet i ordets vidare betydelse. Bada ar i forsta hand en forutsattning for all ekonomisk,
social och kulturell interaktion i samhallet. Tvetydigheten i det tyska begreppet “Vermégen”
ar avsiktlig. Om vi uttrycker var “kapacitet” att gora nagot, kan detta referera till materiella
forutsattningar samt till fardigheter och kunskap. Bada formerna av “kapacitet” ar beroende av
varandra.

Generationspolicy

10.54 Generationspolicy — i @annu en betydelse av ordet — &r resultatet av insikten om nod-
vandigheten att det finns samhallsorganisationer for relationer mellan generationer. Darigenom
kan outtalade och uttalade generationspolicys urskiljas.

10.55 Utifran den nuvarande analysen géllande socio-politisk praktik, foreslar vi foljande tes:
Generationspolicy dterspeglar aktuella insatser fér réttvisa mellan generationer, bade fran stat-
liga och icke-statliga institutioner som férdelar resurser mellan generationer. Tva definitioner
foreslas.

10.56 Beskrivande generationspolicy: Generationspolicy inkluderar alla insatser for att insti-
tutionalisera individuella och kollektiva relationer mellan generationer i det privata och offentli-
ga rummet. Vidare mdste vi fértydliga i vilken grad insatser pé andra policyomrdaden dr avsiktligt
eller oavsiktligt relevanta.

10.57 Programmatisk generationspolicy: Skapandet av generationspolicy medfér etableran-
det av férutséttningar som tillater skapandet av privata och offentliga relationer mellan gene-
rationer i nutid och i framtid pa ett sdtt som garanterar utvecklingen av en ansvarsfull och sam-
hdllsorienterad personlighet d ena sidan och samhdllsutveckling & andra sidan.

10.58 Ett omrade av dkande betydelse inom tillampad generationspolicy handlar om pro-
jekt under den overgripande rubriken dialog mellan generationer. Individer fran tva eller fler
aldersgrupper, som representerar olika generationer, engagerar sig i gemensamma aktiviteter
och deltar i projekt som bidrar med samhallsnytta. Pa samma gang motiveras manga deltagare
av mojligheten att vidareutveckla sig sjalva. Enligt antagandet att larande (generativ socialise-
ring) ar en specifik karaktaristik i relationer mellan generationer, kan dessa aktiviteter ses som
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utbildningsprojekt. Dessa aktiviteter far ytterligare politisk betydelse eftersom de ofta bygger pa
initiativ i civilsamhallet. Om de far stdd fran staten ar detta ofta i form av bidrag.

Diagram over en integrerad generationspolicy

10.59 Foljande diagram summerar forstaelsen av generationspolicy. Karnan handlar om att
etablera sociala forutsattningar for ett 6ppet och vidsynt skapande av relationer mellan genera-
tioner. Dessa forutsattningar ar en noédvandig betingelse for att individen ska kunna utveckla en
oberoende och samhallsorienterad personlighet. Flera andra socio-politiska argument hanvisar
till detta. De ar en nodvandig forutsattning for ett individuellt sjalvforverkligande i utvecklandet
av en oberoende och samhallsorienterad personlighet. De kraver kontinuerlig reflektion i ljuset
av faktisk och 6nskad samhallsdynamik. Eftersom detta ror utvecklingen mot en "hel manniska”,
ar det nédvandigt med en sammanstallning av alla de statliga och icke-statliga organisationer
som direkt eller indirekt paverkar organiseringen av relationer mellan generationer pa struktu-
rell och institutionell niva. De dr grundade pa specifika normativa argument som ar internt sam-
manlankade av mer generella argument (pilarna). Den har forstaelsen inkluderar mer an enbart
en 6gonblicksbild. Den involverar intensivt och aktivt samarbete istéllet for enbart koordination,
och att halla 6gonen pa gemensamma oOvergripande mal. Detta kraver en social och kreativ
hantering av spanningar, sociala olikheter och intressen. Pa sa vis ger en konceptuell integrerad
generationspolicy viktiga impulser till en allman samhallspolitik.

Sammanstillning av specifika generatiOnspolicyomriden

Barndom/ungdom,/familj/alderdom/utbildning, etc.

U

Aktiviteter/t uppgifter

Hushillsarbete — omsorg — soczlq]z'sen}‘zg

Skapande av relationer mellan generationer inom olika livsomriden i
nutid och framtid

Personlighetsutveckling — identitet — handling

i}

Allminna politiska och etiska argument

Miinskliga rittigheter
Rittvisa
Skyldigheter
Palitlighet
Generativitet

Genuskodning (”gendering”)
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Utblick

10.60 “Generationer berattas och raknas” (S. Weigel). Allestdades narvarande fakta, vanligen
kallat generationer och relationer mellan generationer kraver mangvetenskapliga perspektiv.
Det tillater samtidigt att broar byggs mellan teori, praktik och policy. Det har kraver olika meto-
der for forskning och kunskapsoverforing. Att forklara detta pa en lamplig detaljniva skulle kréva
ytterligare ett "kompendium”. Den hér texten visar dock att fragor om relationer mellan genera-
tioner ar ett falt som ar akademiskt fascinerande och efterfragat i praktiken.
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